REGULAMIN
Zespolu ds. organizacji spotkan szkoleniowo-integracyjnych
Warminsko-Mazurskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Zespolu ds. organizacji spotkan szkoleniowo-integracyjnych zwany dalej Zespotem, opiera
swoja dzialalnos¢ na Statucie samorzadu zawodowego inzynierow budownictwa,
oraz niniejszym regulaminie.

2. Zadania zespotu:

a) opracowywanie harmonograméw spotkan szkoleniowo - integracyjnych oraz
koordynowanie przygotowan do ich realizacji,

b) wspodlpraca z organami W-MOIIB w zakresie dziatania Zespotu,

¢) ewidencjonowanie dokumentacji z zakresu dzialania Zespotu.

§2
ZASADY ORGANIZACYJNE

1. Zespot dziata w sktadzie od 2 do 8 0sdb, w tym: przewodniczacy i wiceprzewodniczacy oraz
cztonkowie.

2. Czlonkéw Zespotu powotuje Przewodniczacy Zespotu W-MOIIB.

3. Zespodt reprezentuje jego przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci - wiceprzewodniczacy,
albo wyznaczony przez przewodniczacego czlonek Zespotu.

4. Przewodniczacy Zespotu kieruje jego pracami, zwoluje posiedzenia i im przewodniczy oraz

podpisuje korespondencje¢ i protokotly z posiedzen.

Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb.

6. Obstuge administracyjng Zespotu prowadzi Biuro W-MOIIB.

9]

§3
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty zatwierdzajacej regulamin przez Rade
W-MOIIB.



